
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกนัการทุจริต  เพ่ือยกระดบัคุณธรรมและความโปรงใส 
วทิยาลยัศาสนศึกษา มหาวทิยาลยัมหดิล  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
วิทยาลยัศาสนศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล 

 
แนวทางพฒันาท่ี 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต 
มาตรการ 

1. ส่งเสริมสนบัสนุนใหบุ้คลากรยดึมัน่ในสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษตัริยแ์ละการปฏิบติัตามหลกั
ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ส่งเสริมใหผ้ลคะแนนการประเมิน ITA เป็นไปตามเป้าหมายการยกระดบัภาพลกัษณ์ท่ีดีใหก้บั

วิทยาลยัศาสนศึกษา 

3. จดัใหมี้ช่องทางการประชาสัมพนัธ์เผยแพร่ผลงานของวิทยาลยัศาสนศึกษา 

โครงการ/กจิกรรม 
1. การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัสถาบนัชาติศาสนา พระมหากษตัริย ์
2. โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2568 
3. โครงการประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่ผลงานของวิทยาลยัศาสนศึกษา 

 
แนวทางพฒันาท่ี 2 ป้องกนัการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
มาตรการ 

1. ส่งเสริมใหมี้การสร้างวฒันธรรมท่ีดีและปลูกฝังบุคลากรใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งซ่ือสัตยสุ์จริต ไม่รับ
สินบน 

2. ส่งเสริมสนบัสนุนใหบุ้คลากรตระหนกัรู้และปฏิบติัตามมาตรการภายในเพื่อความโปร่งใสและป้องกนั
การทุจริต 

3. เพื่อใหมี้การพฒันามาตรการ กลไก หรือระบบในการจดัการเร่ืองร้องเรียนการทุจริตต่างๆ 
โครงการ/กจิกรรม 

1. ประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีเจา้หนา้ท่ีของรัฐทุกคนไม่รับของขวญัและของก านลัทุกชนิดจากการ
ปฏิบติัหนา้ท่ี (No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2. โครงการ“อบรมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงาน” วิทยาลยัศาสนศึกษา 
ประจ าปี พ.ศ. 2568 

3. การประเมินการรับรู้ของผูมี้ส่วนไดเ้สียภายนอกต่อคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
วิทยาลยัฯ (EIT) ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 



แผนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
วิทยาลยัศาสนศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล 

แนวทางพฒันาท่ี 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต 
มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ไตรมาสที่

1 
ไตรมาสที่

2 
ไตรมาสที่

3 
ไตรมาสที่

4 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1.ส่งเสริมสนบัสนุนให้บคุลากรยึดมัน่ใน
สถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษตัริยแ์ละ
การปฏิบติัตามหลกัของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เก่ียวขอ้งกบัสถาบนัชาติ
ศาสนา พระมหากษตัริย ์
 

จ านวนการเขา้
ร่วมกิจกรรม 

5 คร้ัง     ไม่ใช้
งบประมาณ
ในการ

ด าเนินการ 

งาน
ประชาสัมพนัธ ์

2.ส่งเสริมใหผ้ลคะแนนการประเมิน ITA 
เป็นไปตามเป้าหมายการยกระดบั
ภาพลกัษณ์ท่ีดีให้กบัวิทยาลยัศาสนศึกษา 

โครงการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 

ผลการประเมิน 
ITA มีคะแนน 
75 ขึ้นไป 

จ านวนผล
คะแนน 

    ไม่ใช้
งบประมาณ
ในการ

ด าเนินการ 

งานบริหารงาน
ทัว่ไป 

3.จดัให้มีช่องทางการประชาสัมพนัธ์
เผยแพร่ผลงานของวิทยาลยัศาสนศึกษา 

โครงการประชาสัมพนัธ์และ
เผยแพร่ผลงานของ
วิทยาลยัศาสนศึกษา 

จ านวนกิจกรรม
ประชาสัมพนัธ์
และเผยแพร่
ผลงานของ
วิทยาลยั 
 
 
 
 

     ไม่ใช้
งบประมาณ
ในการ

ด าเนินการ 

งาน
ประชาสัมพนัธ ์



แนวทางพฒันาท่ี 2 ป้องกนัการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ไตรมาสที่

1 
ไตรมาสที่

2 
ไตรมาสที่

3 
ไตรมาสที่

4 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1.ส่งเสริมให้มีการสร้างวฒันธรรมท่ีดี
และปลูกฝังบุคลากรใหป้ฏิบติัหนา้ท่ี
อยา่งซ่ือสัตยสุ์จริต ไม่รับสินบน 

ประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ี
เจา้หนา้ท่ีของรัฐทุกคนไม่รับ
ของขวญัและของก านลัทุก
ชนิดจากการปฏิบติัหนา้ท่ี 
(No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

จ านวนกิจกรรม 1 กิจกรรม     ไม่ใช้
งบประมาณ
ในการ

ด าเนินการ 

งานบริหารงาน
ทัว่ไป 

2.ส่งเสริมสนบัสนุนให้บคุลากร
ตระหนกัรู้และต่อตา้นการทจุริตทุก
รูปแบบ 

โครงการ“อบรมคุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน” 
วิทยาลยัศาสนศึกษา ประจ าปี 
พ.ศ. 2568  

จ านวนผูเ้ขา้ร่วม
กิจกรรม 

70% ของ
บุคลากร 

    1,600 บาท งานบริหารงาน
ทัว่ไป 

3. เพื่อให้มีการพฒันามาตรการ กลไก 
หรือระบบในการจดัการเร่ืองร้องเรียน
การทุจริตต่างๆ 

การประเมินการรับรู้ของผูมี้
ส่วนไดเ้สียภายนอกต่อ
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของ
วิทยาลยัฯ (EIT) 
ปีงบประมาณ 2568 

จ านวนผูต้อบ
แบบสอบถาม 

80 คน     ไม่ใช้
งบประมาณ
ในการ

ด าเนินการ 

งานบริหารงาน
ทัว่ไป 

 
 



รายงานผลการด าเนินการป้องกนัการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
วิทยาลยัศาสนศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล 

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย ผลงานตามตัวชี้วัด ความก้าวหน้า/ผลการ
ด าเนินงาน 

แนวทางพฒันาท่ี 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต 
การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบั
สถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์

ใชง้บประมาณ จ านวน จ านวนการเขา้ร่วมกิจกรรม 
(5 คร้ัง) 

เชิงปริมาณ 
กิจกรรมท าบุญวนัเกิด 8 คร้ัง 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรมีวิธีคิด เกิดจิตส านึก ใหมี้
วฒันธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์
สุจริต 

อยู่ระหว่างด าเนินการจนส้ิน
ปีงบประมาณ 
กิจกรรมท าบุญวนัเกิด 8 คร้ัง 
 

โครงการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

ไม่ไดใ้ชง้บประมาณ ผลการประเมิน ITA มีคะแนน 75 
ขึ้นไป 

อยุ่ระหว่างด าเนินการ อยุ่ระหว่างด าเนินการ 
 

โครงการประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่
ผลงานของวิทยาลยั 

ไม่ไดใ้ชง้บประมาณ 2 กิจกรรม มีการเผยแพร่ผลงานของวิทยาลยั  
จ านวน มากกว่า 10 ผลงาน 
ทางดา้น ส่ือออนไลน์ FB และ 
website  
 
 
 

อยู่ระหว่างด าเนินการจนส้ิน
ปีงบประมาณ 
 



แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย ผลงานตามตัวชี้วัด ความก้าวหน้า/ผลการ
ด าเนินงาน 

แนวทางพฒันาท่ี 2 ป้องกนัการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีเจา้หนา้ท่ี
ของรัฐทุกคนไม่รับของขวญัและของ
ก านลัทุกชนิดจากการปฏิบติัหนา้ท่ี (No 
Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
 

ไม่ไดใ้ชง้บประมาณ วิทยาลยัมีประกาศฯ 
(1ประกาศ) 

 

เชิงปริมาณ 
ประกาศ No Gift Policy ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จ านวน 1 
ฉบบั 
เชิงคุณภาพ 
เจา้หนา้ท่ีทุกคนทราบและ
ตระหนกัถึงความส าคญัใน
ขบัเคล่ือนนโยบายไม่รับของขวญั 
และของก านลัจากการปฏิบติั
หนา้ท่ี (No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
วิทยาลยัเป็นรูปธรรม  

 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ประกาศวิทยาลยัศาสนศึกษา 
มหาวิทยาลยัมหิดล เร่ือง นโยบาย
และแนวปฏิบติัการไม่รับของขวญั 
และของก านลัจากการปฏิบติั
หนา้ท่ี (No Gift Policy)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โครงการ“อบรมคุณธรรม จริยธรรม และ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน” 
วิทยาลยัศาสนศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2568 

1,600 บาท จ านวนผูเ้ขา้ร่วมอบรม  
มากกว่า 70 % ของบุคลากร 

จ านวนผูเ้ขา้ร่วมอบรม  76% ของ
บุคลากร 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 

การประเมินการรับรู้ของผูมี้ส่วนไดส่้วน
เสียภายนอกต่อคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของวิทยาลยั 
(EIT) ปีงบประมาณ 2568 

ไม่ไดใ้ชง้บประมาณ จ านวนผูต้อบแบบสอบถาม 80 คน  เชิงปริมาณ 
จ านวนผูต้อบแบบสอบถาม 110
คน 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
 
 



 


